GELIR IDARESI
BASKANLIGI

GELIR iDARESI BASKANLIGI
VERGI DAIRESi MUDUR YARDIMCILIGI
SINAV DUYURUSU

I- SINAVA ILISKIN BiLGILER

Gelir Idaresi Baskanlig1 Personeli Yer Degistirme Yonetmeliginde birinci bolgede yer alan
Ankara, Bursa, Istanbul ve Izmir illeri ile diger hizmet bolgelerinde ihtiya¢ duyulan hizmet
alanlarina atama yapilmak tizere 100 (yiiz) vergi dairesi miidiir yardimcis1 kadrosu i¢in
Gelir Idaresi Baskanlig1 Yénetici Atama Ydnetmeligi hiikiimleri uyarinca sinav yapilacaktir.

11- SINAV TARIHi VE YERI

Yazili sinav, 11 Eyliil 2021 Cumartesi giinii saat 10.00’da Ankara’da yapilacaktir.

111- SINAVA BASVURU SARTLARI

- Bagvuru tarihi itibariyla dort y1l veya daha fazla siireli yiikksek6grenim mezunu olmak,

- Sinav tarihi itibariyla devlet memuriyetinde en az alt1 y1l hizmeti bulunmak,

- Smav tarihi itibariyla sef, gelir uzmani, ¢o6ziimleyici veya vergi istihbarat uzmani
kadrosunda en az iki yil fiilen ¢alismis olmak. (Gelir Idaresi Bagkanhigi Yonetici Atama
Yonetmeliginin yayimindan 6nce mesleki egitim kursundan mezun olanlar ile 2011-2012
egitim doneminde mesleki egitim kursundan mezun olanlar igin, belirtilen unvanlarda
calismis olma sart1 aranmaz.)

IV- SINAV BASVURUSU
Basvurular 05.07.2021 ile 16.07.2021 tarihleri arasinda “Sinav Basvuru Formu” (Ek:1) ile

Bagkanlik Merkezinde Merkez Atama Miidiirliigiine, vergi dairesi baskanliklarinda ve
defterdarliklarda personel miidiirliiklerine yapilacaktir.
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V- SINAV SEKLI VE KONULARI
Sinav, yazili ve sozlii boliimden olusur. Sinav konularina asagida yer verilmistir.
A- Gelir Mevzuati:

1) Her tiirlii vergi, resim ve harglara ait kanunlar, usul kanunlar1 ve vergilendirmeye
iliskin diger mevzuat ve uygulamalari,

B- Gider ve Personel Mevzuati:

1) 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu,
2) 4734 sayili Kamu Thale Kanunu,

3) 4735 sayili Kamu Ihale Sézlesmeleri Kanunu,

4) 6245 sayili Harcirah Kanunu,

5) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu,

C- Kurulus Mevzuati ve Diger Mevzuat

1) 1sayili Cumhurbagkanligi Teskilati Hakkinda Cumhurbagkanligi Kararnamesinin
yedinci bolimii,

2) 4 sayili Cumhurbagkanligi Kararnamesinin onikinci boliimd,

3) Vergi Dairesi Bagkanliklarinin Kurulus ve Gorev Yonetmeligi,

4) Vergi Daireleri Kurulus ve Gorev Y 6netmeligi,

5) Vergi Daireleri Islem Yonergesi ve Uygulamalari,

6) 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu,

D- Muhasebe:
1) Genel Muhasebe.

Yukarida belirtilen konulardan (A) ve (D) boliimlerinde yer alan simmav
konularmin toplam agirhgi %70 (yiizde yetmis)’ten az olamaz.
VI- DEGERLENDIRME
- Sinavda basarili olabilmek i¢in, yapilacak yazili ve sozlii sinavda ayri ayr1 100 (yiiz)
tizerinden en az 70 (yetmis) puan alinmasi sarttir. Yazili ve sozlii puanlarinin aritmetik
ortalamasi, adaylarin basari notunu olusturur.
- Yazili sinavin degerlendirilmesi sonucu, bu sinavdan 100 (yiiz) iizerinden 70 (yetmis) ve

lizeri puan alan adaylardan; en yiiksek puan alan adaydan baslamak {izere, atama yapilacak
kadro sayisinin iki kat1 aday, son siradaki adayla esit puani alan adaylar da dahil olmak tizere,
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yazili sinav sonucunun ilan tarihini izleyen en az yirmi is glinlinii miiteakip bir tarihte sozlii
sinava cagrilacaktir.

- SozIli smavin degerlendirilmesi sonucu 70 (yetmis) ve {izeri puan alanlarin sayisi atama
yapilacak kadro sayisindan fazla ise basar1 notu esas alinmak suretiyle yapilacak siralamaya
gore ilanda belirtilen kadro sayisi kadar kisi basarili sayilacaktir. Ancak bagsar1 notuna gore
yapilan siralama neticesinde, basarili sayilan son siradaki adayla ayni puanmi alan adaylarin
bulunmasi halinde, bu adaylar da basarili olmus kabul edilecektir.

- Sinav kurulu, atama yapilacak kadro sayisinin ylizde onu kadar basari sirasina gore yedek
liste belirleyebilir. Yedek liste belirlenmesi durumunda asil listede yer alip hakkindan feragat
eden veya siiresinde goreve baslamayan adaylarin yerine bu listeden atama yapilir. Yedek
listede yer alip atamasi yapilmayan adaylar i¢in sinav sonucu kazanilmis hak sayilmaz.

- Sinav sonucuna gore atanmaya hak kazananlar, basar1 siras1 ve tercihleri degerlendirilerek
atanacaktir.

VII- SINAV SONUCLARININ DUYURULMASI VE iTIRAZ

- Yazili sinavi kazanan adaylara, sozlii sinav yeri ve tarihine iliskin bilgiler ayrica bildirilir.

- Smava katilanlar, gerekgelerini de belirtmek suretiyle sinav sonucglara yazili olarak itiraz
edebilirler. itirazlar, smav sonuglarmin duyurulmasini miiteakip bes is giinii icinde sinav
kuruluna yapilir.

- Itirazlar, smav kurulu tarafindan itiraz siiresinin bitimini miiteakip yedi is giinii icinde
degerlendirilir ve sonug ilgiliye yazili olarak bildirilir.

VIlI- DIGER HUSUSLAR

- Adaylarin smava girebilmeleri icin, T.C. kimlik numaras1 ve fotografi bulunan;
Tiirkiye Cumhuriyeti Niifus Ciizdan/Kimlik Karti, siiriicii belgesi veya kullanim siiresi
dolmamis pasaport belgesi veya kurum kimlik kartlarindan en az birini yanlarinda
bulundurmalar1 gerekmektedir. Bunlardan en az birinin olmamasi durumunda aday smava

alinmayacaktir.

- Adaylar ile sinav bagvuru formlarini onaylayanlar, formda yer alan bilgilerin dogrulugundan
sorumludurlar.

- Bagkanlik kadrolarinda bulunmakla birlikte baska kurumlarda gegici gérevli bulunanlar bu
durumlarin1 sonlandirmalar sartiyla sinava katilabilirler.
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- Gorevden uzaklagtirilmig olanlar veya Baskanlik kadrosunda bulunmayanlar sinava
basvuramazlar.

- Adaylarin ¢anta ve benzeri esyalar, cep telefonu, ¢agri cihazi, telsiz, fotograf makinesi, cep
bilgisayari, hesap makinesi ve benzeri cihazlar ile saat fonksiyonu disinda fonksiyonu
bulunan saatlerle sinava girmeleri kesinlikle yasaktir. Bu esya, ara¢ ve cihazlar1 yaninda
bulunduranlarin durumlari tutanakla tespit edilerek bu adaylarin sinavi gegersiz sayilacaktir.

- Adaylar sinavda yapacaklari isaretlemeler ve yazacaklar1 yazilar i¢in yanlarinda, koyu yazan
siyah kursun kalem, kalemtiras ve iz birakmayan silgi bulundurmahdir. Cevap kagidinda
yapilacak isaretlemelerin uygun sekilde yapilmasi ve degistirilmek istenen isaretlemelerin iz
birakmayacak sekilde silinmesi konusundaki sorumluluk adaylara aittir.

- Sinav sirasinda kopya ¢eken, kopya veren veya bunlara tesebbiis edenler ile sinav kagitlarina
belirtici isaret koyanlarin durumlart tutanakla tespit edilerek bu adaylarin sinavi gecersiz
sayilacak ve bu kisiler hakkinda yasal islem yapilacaktir.

- Sinavda basarili olanlardan, atanma sartlarini1 tagimadiklar1 sonradan anlasilanlarin sinavi
gecersiz sayilarak atamalar1 yapilmayacak, atamalari yapilmis olsa dahi iptal edilecektir.
Sinavi kazanarak atanmaya hak kazanmis olanlardan, gorevden uzaklastirilmis olanlarin,
goreve iade edilinceye kadar; ayliksiz izinli olanlarin ise, izni sona erinceye kadar atamalar
yapilmayacaktir.

- Atamasi yapilanlardan siiresinde goreve baglamayanlar ile atama onaylarinin iptalini talep
edenlerin atamalar1 iptal edilecektir. Bunlar ile atanmadan Once feragat edenlerin sinav

sonucu kazanilmig hak teskil etmez.

[lan olunur.
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