T.C.
HAZINE VE MALIYE BAKANLIGI
DEFTERDARLIK UZMANLIGI OZEL SINAVI DUYURUSU

I-SINAVA ILISKIN BILGILER:

12 Haziran 2019 tarihli ve 30799 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 7176 sayili Baz1 Kanunlar
ile 635 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamede Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunun Gegici 1 inci
maddesi ve bu maddenin uygulanmasina iligkin Usul ve Esaslar uyarinca 2500 (iki bin bes yiiz)

Defterdarlik Uzman1 kadrosuna atama yapilmak iizere 6zel sinav yapilacaktir.

11-SINAV TARIHI VE YERI:
Yazili sinav, 29 Ocak 2023 tarihinde saat: 10.00°da Ankara’da yapilacaktir.
Yazili smava girmeye hak kazanan adaylarin isimleri ile nerede smava gireceklerine iligkin
listeler, Hazine ve Maliye Bakanligi (Bakanlik) internet sayfasinda (www.hmb.gov.tr) yazili sinav

tarihinden en az 10 giin 6nce ilan edilecektir. Adaylara ayrica bildirim yapilmayacaktir.

111-SINAVA BASVURU SARTLARI:

Defterdarlik Uzmanhig Ozel Sinavina katilacak adaylarda asagidaki sartlar aranir.

a) En az dort yillik lisans egitimi veren yurti¢i veya yurtdisindaki 6gretim kurumlarindan
mezun olmak,

b) Bakanlik merkez ve tasra teskilatinda gorev yapiyor olmak,

¢) Yazili smav tarihi itibartyla Bakanlik ve Gelir Idaresi Baskanligi (Baskanlik) kadrolarinda
657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 4/A maddesi kapsaminda toplam ii¢ y1l gorev yapmis olmak,

¢) Son ii¢ y1l iginde uyarma ve kinama cezasi hari¢ herhangi bir disiplin cezas1 almamis olmak.

IV-SINAV BASVURUSU:
Basvurular, 28/11/2022 - 09/12/2022 (18:00) tarihleri arasinda Hazine ve Maliye Bakanligi

internet sayfast (www.hmb.gov.tr) iizerinden elektronik ortamda yapilacaktir. Elden veya posta

yoluyla yapilan basvurular kabul edilmeyecektir.

Adaylar, bagvuru sistemine istenilen kimlik ve memuriyet bilgilerini yazarak giris yapacaktir.
Bagvuru Formuna dogrudan yansiyacak olan bilgilerde hata veya eksikligin bulunmasi halinde, ilgili
personel birimine basvuracak, hata veya eksiklik giderildikten sonra bagvuru islemine devam
edilecektir.

Sinav sirasinda tedbir alinmasini gerektirecek herhangi bir engeli bulunan adaylarin engel
durumunu, basvuru formunun ilgili boliimiine isaretlemek suretiyle belirtmesi gerekmektedir. Bu
durumda olan adaylarin dilekge ekinde; saglik kurulu raporunun ya da engel durumunun resmi olarak
islenmis niifus ciizdaninin veya engelli kimlik kartinin onayli bir 6rnegini son bagvuru tarihine

(09/12/2022) kadar ~ Bakanliga  (Personel  Genel  Midirligi)  goéndermesi  veya


http://www.hmb.gov.tr/

pergensinav2@hmb.gov.tr e-posta adresine elektronik ortamda iletmesi gerekmektedir. Dilek¢ede

gorme engelli adaylarn biiyiik puntolu soru kitapgigi ya da isaretleyici/okuyucu, diger engelli

adaylarin isaretleyici talebinin bulunup bulunmadigini belirtmesi gerekmektedir.

V-PERSONEL BiRIMLERINCE YAPILACAK ISLEMLER

-Bakanlik atamali personel i¢in Personel Genel Miidiirliigiiniin ilgili Atama Subeleri Disiplin
ve Sorusturma Subesiyle igbirligi yaparak,

-Valilik atamal1 personel i¢in Defterdarlik Personel Miidiirliikleri,

kendilerine verilecek olan sifreleri kullanarak, basvuruda bulunanlarin bilgilerinin
dogrulugunu ve smmava katilma sartlarmi tasiyip tasimadiklarimi kontrol ettikten sonra sartlar
tasiyanlarin onay islemini 12/12/2022-16/12/2022 (en ge¢ saat 18:00°e kadar) tarihleri arasinda
yapacaktir.

Sinava katilma sartlarini tasimayanlarin bagvurulari kabul edilmeyecektir. Bu husus Bakanlik
atamal1 personel i¢in Genel Miidiirliigiin ilgili Atama Sube Miidiirliiklerince, Valilik atamali personel
icin ise ilgili Defterdarlik Personel Miidiirliiklerince adaylara yazili olarak bildirilecektir.

Personel birimleri adaylara ait formdaki bilgilerin tamamindan ve sinava katilma sartlarini

tasty1p tasimadigina iliskin hususlarin dogrulugundan adayla birlikte sorumludur.

VI- SINAV SEKLI, YAZILI SINAV KONULARI VE DEGERLENDIRME:

Sinav, yazili ve sozlii olmak tlizere iki agamalidir.

Sinavin yazili bolimii test usuliinde gergeklestirilecek olup, sinav konular1 agagida belirtilmistir.
a) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu,

b) 2577 sayil idari Yargilama Usulii Kanunu,

€) 3628 sayili Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Riisvet ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanunu,

¢) 4483 sayili Memurlar ve Diger Kamu Gorevlilerinin Yargilanmas1 Hakkinda Kanun,

d) 5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu,

e) 4734 sayili Kamu fhale Kanunu,

f) 4735 sayili Kamu fhale Sozlesmeleri Kanunu,

g) 213 sayilt Vergi Usul Kanunu,

§) 6183 sayili Amme Alacaklarmin Tahsil Usulii Hakkinda Kanun,

h) 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu,

1) 3065 sayili Katma Deger Vergisi Kanunu,

1) 6245 sayili Harcirah Kanunu,

j) 1 No’lu Cumhurbagkanligi Kararnamesinin Hazine ve Maliye Bakanligina iligkin hiikiimleri,
k) 659 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname,

1) Genel Yonetim Muhasebe Y onetmeligi,

m) Merkezi Yonetim Muhasebe Yonetmeligi.
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Yazili smavi basarmis sayilabilmek i¢in 100 tam puan iizerinden en az 75 puan alinmasi
zorunludur. En yiiksek puani alan adaydan baglamak {izere siralama yapilir ve ilan edilen atama
yapilacak kadro sayisinin ii¢ katina kadar aday s6zlii sinava katilmaya hak kazanir. Ancak bu sekilde

yapilan siralama neticesinde, son siradaki adayla ayni puani alan adaylar da s6zIii sinava ¢agrilacaktir.

VI1- SOZLU SINAV VE DEGERLENDIRME:

Sézli sinavda adaylar;

a) Yazili sinav konularina iliskin bilgi diizeyi,

b) Bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade yetenegi ve muhakeme giicii,

c) Liyakati, temsil kabiliyeti, davranis ve tepkilerinin meslege uygunlugu,

¢) Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiriciligs,

d) Genel yetenek ve genel kiiltiiri,

e) Bilimsel ve teknolojik gelismelere agikligi,

yonlerinden ayr1 ayr1 puan verilmek suretiyle degerlendirilecektir.

Adaylar, komisyon tarafindan yukarida belirtilen (a) bendi i¢in elli puan, (b) ila (e) bentlerinden

her biri i¢in onar puan tizerinden degerlendirilecektir.

VII1- BASARI PUANI VE ATAMA YAPILACAK ADAYLARIN BELIRLENMESI:

Sozlii sinavda basarili sayilmak igin, sinav komisyonu bagkan ve iyelerinin yliz tam puan
tizerinden verdikleri puanlarin aritmetik ortalamasinin en az 75 puan olmasi sarttir.

Basar1 puani, yazili ve sozlii sinav sonuglarinin aritmetik ortalamasidir.

Sinav komisyonu, adaylar1 en yiiksek puandan baglamak iizere basari sirasina gore siralayarak,
ilan edilen kadro sayisi kadar aday1 belirleyip ilan edecektir.

Basar1 puani ayni olan adaylar arasindan sirasiyla yazili puani yiiksek olana ve hizmet siiresi
fazla olana oncelik taninacaktir.

Bagar1 puaninin 75 ve iizerinde olmasi siralamaya giremeyen adaylar i¢in miiktesep hak teskil

etmez.

IX- SINAV SONUCLARININ DUYURULMASI VE iTiRAZ:

Yazili sinavda basarili olan ve sozlii sinava katilmaya hak kazanan adaylar icin sozlii sinavin
yeri ve tarihi ile sinav sonuglarma iligkin listeler Bakanligimizin internet sitesinde (www.hmb.gov.tr)
duyurulacaktir.

Simav sonuglarina, sonuglarin agiklanmasindan itibaren bes is giinii igerisinde Personel Genel
Midiirliigiinde olacak sekilde yazili veya elektronik ortamda itiraz edilebilir. Siirenin bitiminden sonra
yapilan itirazlar degerlendirmeye alinmaz. Yapilan itirazlar sinav komisyonu tarafindan bes is giinii

icerisinde degerlendirilerek sonug ilgiliye bildirilir.



X-DIGER HUSUSLAR:

a) Adaylar, yazili ve sozlii sinavda kimlik tespitinde kullanilmak iizere fotografli ve gecerli bir
kimlik belgesini (niifus clizdani/kimlik kart1, T.C. kimlik numarasi olan siiriicii belgesi veya pasaport)
yanlarinda bulunduracaktir.

b) Adaylarin ¢anta ve benzeri egyalar, cep telefonu, ¢agri cihazi, telsiz, fotograf makinesi, cep
bilgisayari, hesap makinesi ve benzeri cihazlar ile saat fonksiyonu disinda fonksiyonu bulunan
saatlerle sinava girmeleri kesinlikle yasaktir.

€) Adaylar siavda yapacaklari isaretlemeler ve yazacaklari yazilar i¢in yanlarinda koyu yazan
siyah kursun kalem, kalemtirag ve iz birakmayan silgi bulundurmalidir. Cevap kagidinda yapilacak
isaretlemelerin uygun sekilde yapilmasi ve degistirilmek istenen isaretlemelerin iz birakmayacak
sekilde silinmesi konusundaki sorumluluk adaylara aittir.

¢) Bagvurular 09/12/2022 (18:00) tarihinde sona ereceginden, adaylarin elektronik ortamda
meydana gelebilecek veya olusabilecek diger aksakliklar1 gbz oniine alarak, basvurularini son giine

birakmamalari gerekmektedir.

flan olunur.

Tletisim Bilgileri:

Adres:

Hazine ve Maliye Bakanligi Personel Genel Miidiirligii
Sinav Hizmetleri Subesi 3. Kat Oda No:308

Dikmen Caddesi (06420) Cankaya/ANKARA

Tel : 0(312) 415 20 54 - 415 20 55
Faks : 0 (312) 425 04 43
E-posta : pergensinav2@hmb.gov.tr



