
Genel Müdürlüğümüz bünyesinde hizmet veren ceza infaz kurumları ve denetimli serbestlik 
müdürlüklerinde münhal bulunan Kurum 2. Müdürü, Denetimli Serbestlik Müdür Yardımcılığı, 
Şef, İdare Memuru, İnfaz ve Koruma Başmemuru, Sayman ve Memur unvanlarına görevde 
yükselme suretiyle, Öğretmen, Sosyal Çalışmacı, Makine Mühendisi, Gıda Mühendisi, Çevre 
Mühendisi, Tekstil Mühendisi, Makine Teknisyeni, Elektrik Teknisyeni, Bilgisayar Teknisyeni, 
Mobilya Dekorasyon Teknisyeni, Gıda Teknisyeni, Ziraat Teknisyeni,  Sıhhi Tesisat 
Teknisyeni unvanlı kadrolara unvan değişikliği suretiyle atama yapılmak üzere liyakat ve kariyer 
ilkeleri çerçevesinde hizmetin gerekleri ve personel plânlaması esas alınarak 28.10.2005 tarih ve 
25980 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğü Personeli 
Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği Yönetmeliği çerçevesinde “Görevde Yükselme ve 
Unvan Değişikliği Sınavı” yapılacaktır. 

A. Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği Suretiyle Atama Yapılacak Kadrolar 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

S. 
No 

Unvan Türü Kontenjan 
Sözlü 
SınavaKatılacak 
Aday Katı 

Sözlü Sınava 
Katılacak 
Aday Sayısı 

1 Kurum 2. Müdürü GYS 200 3 600 

2 
Denetimli Serbestlik 
Müdür Yardımcılığı 

GYS 75 3 225 

3 Şef GYS 75 3 225 
4 İdare Memuru GYS 200 3 600 

5 
İnfaz ve Koruma 
Başmemuru 

GYS 500 3 1500 

6 Sayman GYS 50 3 150 
7 Memur GYS 15 3 45 
8 Öğretmen UDS 50 3 150 
9 Sosyal Çalışmacı UDS 40 3 120 
10 Makine Mühendisi UDS 5 3 15 
11 Gıda Mühendisi UDS 8 3 24 
12 Çevre Mühendisi UDS 5 3 15 
13 Tekstil Mühendisi UDS 2 3 6 
14 Makine Teknisyeni UDS 30 3 90 
15 Elektrik Teknisyeni UDS 50 3 150 
16 Bilgisayar Teknisyeni UDS 50 3 150 

17 
Mobilya Dekorasyon 
Teknisyeni 

UDS 20 3 60 

18 Gıda Teknisyeni UDS 20 3 60 
19 Ziraat Teknisyeni UDS 10 3 30 

20 
Sıhhi 
TesisatTeknisyeni 

UDS 30 3 90 



B) Sınav Yeri, Tarihi, Saati ve Süresi 
Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği Sınavı 22.07.2023 Cumartesi günü, saat 10:00’da tek 
oturum olarak Ankara Üniversitesi Sürekli Eğitim Merkezi tarafından Ankara, Antalya, Denizli, 
Erzurum, İstanbul (Anadolu) ve Diyarbakır illeri olmak üzere toplam 6 ilde eş zamanlı olarak 
yapılacaktır. Adaylara, görevde yükselme (memur hariç) sınavında 110 dakika, öğretmen, sosyal 
çalışmacı ve memur unvanına yönelik sınavda 90 dakika, diğer unvanlar için ise 60 dakika süre 
verilecektir. 
 

C) Başvuru Tarihleri 
Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği Sınavına ilişkin başvurular 08.05.2023 - 22.05.2023 
tarihleri arasında http://semsinav.ankara.edu.tr/ adresinden yapılacaktır. Sınava ilişkin 
başvurular 22.05.2023 tarihi mesai saati bitiminde (23:59) sona erecektir. 
 

D) Sınav Ücreti ve Başvuru Şekli 

Adaylar sınav ücreti olan 250 (İkiYüzElli) TL’yi http://semsinav.ankara.edu.tr/ adresi 
üzerinden başvuru esnasında kredi kartı veya banka kartı ile sistem üzerinden T.C. Ziraat 
Bankası Ankara Beşevler Şubesi Döner Sermaye İşletmesi ANKÜSEM hesabına yatıracaklardır. 
Sınav başvuru ekranından başvuru yapamayan adayların mesai saatleri içerisinde Genel 
Müdürlüğümüze 0(312) 507 0 503 – 876 – 877 telefon numaraları üzerinden ulaşmaları 
gerekmektedir. 
 

E) Genel Esaslar 

1) Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğü Personeli Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği 
Yönetmeliği’nin “Duyuru ve Başvuru” başlıklı 11’inci maddesinde yer alan hüküm doğrultusunda 
ilan edilen kadrolar için sınava son başvuru tarihi itibariyle aranan nitelikleri taşıyan 
personel, başvuru şartlarını taşıdığı farklı unvanlı kadrolardan sadece biri için duyuruda 
belirtilen şekilde başvurabilir. Başvuru şartlarını taşımadığı daha sonradan tespit edilenlerin 
atanmış olsalar bile sınavları ve atamaları iptal edilecektir. 
 

2) Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğü Personeli Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği 
Yönetmeliği kapsamında sınava sadece ceza infaz kurumları ve denetimli serbestlik müdürlükleri 
ile ceza infaz kurumları ve tutukevleri personeli eğitim merkezlerinde 14.7.1965 tarihli ve 657 
sayılı Devlet Memurları Kanunu hükümlerine tabi olarak görev yapan kadrolu personel 
başvurabilecektir. Aylıksız izinde bulunanlar dâhil olmak üzere, ilgili mevzuatı uyarınca verilen 
izinleri kullanmakta olanlar da sınava başvurabilecektir. 
 

3) Kamu Kurum ve Kuruluşlarında Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği Esaslarına Dair 
Genel Yönetmelik hükümleri uyarınca 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 4’üncü 
maddesinin (B) bendi kapsamında çalışan sözleşmeli personel, (C) bendi kapsamında çalışan 
geçici personel, (D) bendi kapsamında çalışan işçiler, ek ders karşılığı yöntemi ile çalışanlar ve 
başka kamu kurum ve kuruluşlarında görev yapan personel sınava başvuramayacaktır. 
 

4) Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği Sınavına ilişkin Ankara Üniversitesi Sürekli Eğitim 
Merkezi ile yapılan protokol hükümleri doğrultusunda Genel Müdürlüğümüz bünyesinde hizmet 
veren ceza infaz kurumları, denetimli serbestlik müdürlükleri ve ceza infaz kurumları ve 
tutukevleri personeli eğitim merkezlerinde görev yapan personelin mağduriyet yaşamaması için 
UYAP üzerindeki özlük bilgilerini (öğrenim durumu, sertifika, göreve başlayış, izin, cep telefonu 
numaraları, mail adresleri vb.) kontrol ederek güncel olmayan bilgilerini; özlük dosyası 
komisyonlar tarafından tutulanların komisyonlar aracılığıyla, özlük dosyası Bakanlık tarafından 
tutulanların Genel Müdürlüğümüz Personel Sicil Bürosu aracılığıyla personel özlük bilgilerini son 
başvuru tarihine kadar güncellemeleri gerekmektedir. 
 

F) Görevde Yükselme Sınavı Başvuru Şartları 
 

a) Genel şartlar 



 

1) 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 68’inci maddesinde belirtilen atanabilme şartlarını 
taşımak, 
 

2) Kurumda sözleşmeli pozisyonda geçen süreler dâhil olmak üzere en az iki yıl çalışmış olmak, 
(“Kurumda sözleşmeli pozisyonda geçen süreler dâhil olmak üzere en az iki yıl çalışmış olmak “ 
ifadesinde yer alan “kurum”,  Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğü bünyesinde hizmet veren 
ceza infaz kurumları, denetimli serbestlik müdürlükleri ve eğitim merkezi müdürlüklerini ifade 
etmekte olup, bu kurumlarda en az iki yıl çalışmış olmak gerekmektedir. Ücretsiz izin, askerlik vb. 
nedenlerle görevden ayrılmalar bu süre hesabında dikkate alınmayacak, başka kurumlarda geçici 
olarak görev yapan personelin çalışma süreleri dikkate alınacaktır.) 
 

3) 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 125’inci maddesinin (C) ve (D) bentlerine göre bir 
kez, (B) bendine göre iki kez disiplin cezası almamış olmak, 
 

4) Taksirli suçlar ile kısa süreli hapis cezasına seçenek yaptırımlara çevrilmiş hükümler dışında, 
ayrıca her ne surette olursa olsun, hükümlü veya tutuklunun kaçmasına imkân sağlama ya da ceza 
infaz kurumuna yasak eşya sokma suçlarından mahkûmiyeti bulunmamak. 
 

b) Özel şartlar 

Hizmet süresi: 

Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğü Personeli Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği 
Yönetmeliği’nin Tanımlar başlıklı 4’üncü maddesinde belirtildiği üzere, 657 Sayılı Devlet 
Memurları Kanunu’nun 68’inci maddesinin (B) bendi hükümlerine göre değerlendirilecek süreleri 
kapsamaktadır. 
 

1) Ceza infaz kurumu 2. müdürü kadrolarına atanabilmek için: 

i) En az dört yıllık yükseköğrenim mezunu olmak. 
ii) İdare memurluğu öğrenciliğinde geçen süre dâhil, idare memuru olarak en az üç yıl veya eğitim 
uzmanı, öğretmen, psikolog, sosyal çalışmacı, sosyolog, mühendis, tabip, diş tabibi, eğitim 
rehberi, kütüphaneci, pedagog, eczacı, diyetisyen, veteriner, mimar ve sayman unvanlarında 
toplam sekiz yıl hizmet süresi bulunmak. 
iii) Düzenlenmişse, son beş yıla ait müfettiş ve kontrolör hal kâğıtlarının en az yarısından iyi not 
almak. 
 

2) Denetimli Serbestlik Müdür Yardımcılığı kadrolarına atanabilmek için: 

i) En az dört yıllık yükseköğrenim mezunu olmak. 
ii) Şef olarak en az üç yıl veya eğitim uzmanı, öğretmen, psikolog, sosyal çalışmacı, sosyolog, 
mühendis, tabip, diş tabibi, eğitim rehberi, kütüphaneci, pedagog, eczacı, diyetisyen, veteriner, 
mimar ve sayman unvanlarında toplam beş yıl hizmet süresi bulunmak. 
iii) Düzenlenmişse, son beş yıla ait müfettiş ve kontrolör hâl kâğıtlarının en az yarısından iyi not 
almak. 
 

3) Şef kadrolarına atanabilmek için: 

i) En az dört yıllık yükseköğrenim mezunu olmak. 
ii) Eğitim uzmanı, psikolog, sosyal çalışmacı, sosyolog, öğretmen, eğitim rehberi, kütüphaneci, 
pedagog, eczacı, diyetisyen, veteriner, mimar olarak toplamda en az üç yıl veya infaz ve koruma 
başmemuru, ambar memuru, cezaevi kâtibi, infaz ve koruma memuru, memur, santral memuru, 
satın alma memuru, sağlık memuru, şoför, tahsildar, teknisyen, bilgisayar işletmeni, veri 
hazırlama kontrol işletmeni, hayvan sağlık memuru ve veznedar unvanlarında toplam beş yıl 
hizmet süresi bulunmak. 
iii) Düzenlenmişse, son beş yıla ait müfettiş ve kontrolör hâl kâğıtlarının en az yarısından iyi not 
almak. 
 

4) İdare memuru kadrolarına atanabilmek için: 



i) En az dört yıllık yükseköğrenim mezunu olmak. 
ii) Eğitim uzmanı, psikolog, sosyal çalışmacı, sosyolog, öğretmen, eğitim rehberi, kütüphaneci, 
pedagog, eczacı, diyetisyen, veteriner, mimar olarak toplamda en az üç yıl veya infaz ve koruma 
başmemuru, ambar memuru, cezaevi kâtibi, infaz ve koruma memuru, memur, santral memuru, 
sağlık memuru, satın alma memuru, şoför, tahsildar, teknisyen, bilgisayar işletmeni, veri 
hazırlama kontrol işletmeni, hayvan sağlık memuru ve veznedar unvanlarında toplam beş yıl 
hizmet süresi bulunmak. 
iii) Düzenlenmişse, son beş yıla ait müfettiş ve kontrolör hâl kâğıtlarının en az yarısından iyi not 
almak. 
 

5) İnfaz ve koruma başmemuru kadrolarına atanabilmek için: 

i) En az dört yıllık yükseköğrenim mezunu olmak. 
ii) İnfaz ve koruma memuru unvanında en az üç yıl hizmet süresi bulunmak. 
iii) Düzenlenmişse, son beş yıla ait müfettiş ve kontrolör hâl kâğıtlarının en az yarısından iyi not 
almak. 
 

6) Sayman kadrolarına atanabilmek için: 

i) En az dört yıllık yükseköğrenim mezunu olmak. 
ii) En az beş yıl hizmet süresi bulunmak. 
iii) Düzenlenmişse, son beş yıla ait müfettiş ve kontrolör hâl kâğıtlarının en az yarısından iyi not 
almak. 
 
7) Memur kadrolarına atanabilmek için: 
i) En az ortaöğrenim mezunu olmak 
 

G) Unvan Değişikliği Sınavı Başvuru Şartları 
1) Öğretmen kadrolarına atanabilmek için: 

i) Öğrenim durumu itibarıyla atanacağı unvanı ihraz etmiş olmak. 
ii) Millî Eğitim Bakanlığınca, Millî Eğitim Bakanlığı Talim Terbiye Kurulu Başkanlığı 
Öğretmenlik Alanları, Atama ve Ders Okutma Esaslarının ekinde belirtilen ve ilân tarihindeki 
çizelgede sayılan yükseköğretim programından mezun olanlardan eğitim fakültesi dışındaki 
bölümler için Orta Öğretim Alan Öğretmenliği Tezsiz Yüksek Lisans ya da Pedagojik Formasyon 
Programı / Pedagojik Formasyon Eğitimi Sertifikası Programını tamamlamış olmak. 
iii) Aday memurluğu bitirmiş ve asil memur olarak atanmış olmak. (Aday memur statüsünde 
bulunanlar unvan değişikliği sınavına başvuramayacaktır.) 
 

2) Sosyal Çalışmacı kadrolarına atanabilmek için: 

i) Öğrenim durumu itibarıyla atanacağı unvanı ihraz etmiş olmak. 
ii) Genel Müdürlüğümüzün ihtiyaç duyduğu bölümlerden mezun olmak. 
 

3) Makine Mühendisi kadrolarına atanabilmek için: 

i) Öğrenim durumu itibarıyla atanacağı unvanı ihraz etmiş olmak. 
ii) Genel Müdürlüğümüzün ihtiyaç duyduğu bölümlerden mezun olmak. 
 

4) Gıda Mühendisi kadrolarına atanabilmek için: 

i) Öğrenim durumu itibarıyla atanacağı unvanı ihraz etmiş olmak. 
ii) Genel Müdürlüğümüzün ihtiyaç duyduğu bölümlerden mezun olmak. 
 

5) Çevre Mühendisi kadrolarına atanabilmek için: 

i) Öğrenim durumu itibarıyla atanacağı unvanı ihraz etmiş olmak. 
ii) Genel Müdürlüğümüzün ihtiyaç duyduğu bölümlerden mezun olmak. 
 

6) Tekstil Mühendisi kadrolarına atanabilmek için: 

i) Öğrenim durumu itibarıyla atanacağı unvanı ihraz etmiş olmak. 
ii) Genel Müdürlüğümüzün ihtiyaç duyduğu bölümlerden mezun olmak. 



 

7) Makine Teknisyeni kadrolarına atanabilmek için: 

i) En az mesleki veya teknik eğitim veren ortaöğretim kurumlarının ihtiyaç duyulan ilgili 
bölümlerinden mezun olmak. 
 

8) Elektrik Teknisyeni kadrolarına atanabilmek için: 

i) En az mesleki veya teknik eğitim veren ortaöğretim kurumlarının ihtiyaç duyulan ilgili 
bölümlerinden mezun olmak. 
 

9) Bilgisayar Teknisyeni kadrolarına atanabilmek için: 

i) En az mesleki veya teknik eğitim veren ortaöğretim kurumlarının ihtiyaç duyulan ilgili 
bölümlerinden mezun olmak. 
 

10) Mobilya Dekorasyon Teknisyeni kadrolarına atanabilmek için: 

i) En az mesleki veya teknik eğitim veren ortaöğretim kurumlarının ihtiyaç duyulan ilgili 
bölümlerinden mezun olmak. 
 

11) Gıda Teknisyeni kadrolarına atanabilmek için 

i) En az mesleki veya teknik eğitim veren ortaöğretim kurumlarının ihtiyaç duyulan ilgili 
bölümlerinden mezun olmak. 
 

12) Ziraat Teknisyeni kadrolarına atanabilmek için 

i) En az mesleki veya teknik eğitim veren ortaöğretim kurumlarının ihtiyaç duyulan ilgili 
bölümlerinden mezun olmak. 
 

13) Sıhhi Tesisat Teknisyeni kadrolarına atanabilmek için 

i) En az mesleki veya teknik eğitim veren ortaöğretim kurumlarının ihtiyaç duyulan ilgili 
bölümlerinden mezun olmak. 
 

H) Sınav Giriş Belgesi 
 

1) Adaylar sınav giriş belgesini 14.07.2023 tarihinden 
itibaren http://semsinav.ankara.edu.tr/ adresinden alabileceklerdir. Adaylar sınav giriş 
belgelerine son altı ay içerisinde çekilmiş kendi fotoğrafını yapıştırarak, 14.07.2023 – 
21.07.2023 tarihleri arasında görev yaptıkları kuruma onaylattıracaktır. 
 

2) Sınavlarda kopya çekenlerin, kopya verenlerin veya bunlara teşebbüs edenlerin, sınav 
kâğıtlarına belirtici işaret koyanların, sınavları geçersiz sayılarak, atamaları yapılmayacak; 
atamaları yapılmış olsa bile atamaları iptal edilecek, aynı zamanda haklarında adli ve idari yönden 
işlem yapılacaktır. 
 

3) Sınava girecek aday yerine başka bir kişinin sınava girdiğinin anlaşılması halinde adayın sınavı 
geçersiz sayılarak ataması yapılmayacak, ataması yapılmış olsa bile ataması iptal edilecek ve 
ilgililer hakkında adli ve idari yönden işlem yapılacaktır. 
 

I) Engelli Adaylar  İçin Sınav Uygulaması 

Sınav sırasında tedbir alınmasını gerektirecek herhangi bir engel hali olan adayların engel 
durumlarını gösterir sağlık kurul raporu, engelli kimlik kartının kurum onaylı örneği veya adayın 
engel durumunun resmi olarak işlenmiş olduğu nüfus cüzdanı örneğinden herhangi biri ile EK-
1’de yer alan “engel durumu” ve “almak istediği hizmeti” belirtir Engelli Beyan 
Tablosu’nu doldurarak en geç 14.06.2023 tarihine kadar görev yaptıkları kurumların personel 
birimlerine teslim etmeleri gerekmektedir. Kurum müdürlükleri söz konusu tablo ile birlikte ibraz 
edilen sağlık kurul raporu, engelli kimlik kartının kurum onaylı örneği veya adayın engel 
durumunun resmi olarak işlenmiş olduğu nüfus cüzdanı örneğinden herhangi birinin bir nüshasını 
UYAP üzerinden 15.06.2023 tarihine kadar Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğü Personel 
Daire Başkanlığı Planlama ve İstihdam Bürosu’na göndereceklerdir. Beyan edilen engel 



durumunun doğruluğundan başvuruyu yapan aday sorumlu olacaktır. 
 

İ) Sınav 

Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğü Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği Yönetmeliği’nin 
12’inci maddesi gereğince; Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği yazılı sınavında başarılı 
sayılmak için en az altmış puan almak gerekir. Görevde yükselme ve unvan değişikliği 
suretiyle atanacakların yazılı ve sözlü sınavda başarılı olmaları gerekmektedir. 
 

a)Yazılı Sınav, Yeri ve Tarihi 
 

1) Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği Sınavı 22.07.2023 Cumartesi günü, saat 
10:00’da tek oturum olarak Ankara Üniversitesi Sürekli Eğitim 
Merkezi tarafından Ankara, Antalya, Denizli, Erzurum, İstanbul (Anadolu) 
ve Diyarbakır illerinde yapılacaktır.   
 

2) Görevde Yükselme Sınavında (memur hariç) 100 soru, Öğretmen, Sosyal Çalışmacı ve Memur 
unvanlarında 80 soru, diğer unvanlarda ise 50 sorudan oluşan çoktan seçmeli (dört seçenekli) 
testlerden oluşan A ve B soru kitapçığı kullanılacaktır. 
 

3) Adaylar sınava gelirken görev yaptığı kurum tarafından onaylanmış sınav giriş belgesi ile 
birlikte aşağıda belirtilen kimlik belgelerinden herhangi birini yanlarında bulundurmak 
zorundadır. 
 

- T.C. Kimlik Numarası yazılı güncel fotoğraflı nüfus cüzdanı, 
- Türkiye Cumhuriyeti Kimlik Kartı (Yeni Kimlik), 
- Süresi geçerli pasaport, 
- T.C. Kimlik Numarası yazılı güncel fotoğraflı sürücü belgesi, 
- T.C. Kimlik Numarası yazılı evlilik cüzdanı, 
- Geçici kimlik belgesi 
 

Yukarıda belirtilenler dışındaki belgeler geçerli resmî kimlik belgesi olarak kabul edilmeyecektir. 
Sınava giriş belgesi ve geçerli bir resmî kimlik belgesi yanlarında olmayan adaylar veya adayın 
tanınmasını zorlaştıracak kadar deforme olmuş, özelliğini yitirmiş, resmî tamamlayıcı unsurları 
eksik kimlik belgesine sahip adaylar sınava alınmayacaktır. Sınav giriş belgesi ve kimlik belgesi 
yanında olmayan adaylar sınava alınmayacaktır. 
 

4) Yanlarında cep telefonu bulunan adaylar kesinlikle sınava alınmayacaktır. 
 

5) Sınav başlama saatini izleyen ilk 15 dakikadan sonra sınava gelen hiçbir aday sınav 
salonlarına alınmayacaktır. 
 

6) ADAYLARIN SINAVA GELİRKEN KURŞUN KALEM, KALEMTRAŞ VE SİLGİ VB. 
KIRTASİYE İHTİYAÇLARINI YANLARINDA BULUNDURMALARI GEREKMEKTEDİR. 
 

b) Yazılı sınav konuları 
 

1) Görevde yükselme sınavı için adaylara yazılı sınavda; 

-T.C. Anayasası (2 soru), 
-Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi (2 soru), 
-İnsan Hakları ve Demokrasi (4 soru), 
-Türk Dil Bilgisi ve Yazışma Kuralları (4 soru), 
-Etik Davranış İlkeleri (4 soru), 
-Genel Kültür (6) ve Genel Yetenek (8 soru), 
-Memur unvanında alan bilgisi (50 soru) ile birlikte toplam 80 soru, diğer unvanlarda alan bilgisi 
(70 soru) ile birlikte toplam 100 soru yöneltilecektir. 
 



2) Unvan değişikliği sınavı için adaylara yazı sınavda; 

Görev alanları ve atama yapılacak görevin niteliğine ilişkin konularda 

1. Alan bilgisi 80 soru (öğretmenlik meslek bilgisi 50, mevzuat bilgisi 30), 
2. Alan bilgisi 80 soru (sosyal çalışmacı meslek bilgisi 50, mevzuat bilgisi 30), 
3. Unvan değişikliği yapılacak diğer unvanlarda ise; alan bilgisi 50 soru yöneltilecektir. 

3) Alan bilgisi konuları: 
 

İlan edilen kadrolara ait ders konu başlıkları EK -2 de yer almaktadır. 
EK-2’de yer alan Kanun, Kanun Hükmünde Kararname, Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi, 
 Yönetmelik, Karar, Tebliğ, Genelge, Protokol ve 
Yönergelere www.mevzuat.gov.tr, www.cte.adalet.gov.tr, www.iydb.adalet.gov.tr, www.cte-
ds.adalet.gov.tr, www.resmigazete.gov.tr adreslerinden ulaşılabilir. Sınav 
konularında 24.03.2023 tarihine kadar olan (24.03.2023  dâhil) mevzuat esas 
alınacaktır. 24.03.2023 tarihinden sonra ilgili mevzuatta yapılan değişiklikler dikkate 
alınmayacaktır. 
 

c) Sözlü sınav 
 

1) Sözlü sınava; yazılı sınavda en yüksek puan alan adaydan başlamak üzere sıralama yapılarak 
her unvan için ilan edilen kadro sayısının 3 (üç) katı aday çağrılacaktır. Son adayla aynı puana 
sahip olan adayların tamamı sözlü sınava alınacaktır. 
 

2) Aday; sınav kurulunun her bir üyesi tarafından: 

1. Sınav konularına ilişkin bilgi düzeyi (30 puan), 
2. Bir konuyu kavrayıp özetleme, ifade yeteneği ve muhakeme gücü (20 puan), 
3. Liyakati, temsil kabiliyeti, tutum ve davranışlarının göreve uygunluğu (20 puan), 
4. Özgüveni, ikna kabiliyeti (10 puan), 
5. Genel kültürü ve genel yeteneği (10 puan), 
6. Bilimsel ve teknolojik gelişmelere açıklığı (10 puan), 

alanlarında sözlü sınava tabi tutulacaktır. Her üyenin vermiş olduğu puanların aritmetik 

ortalaması alınarak personelin sözlü sınav puanı tespit edilecektir. 

 

3) Sözlü sınavda başarılı sayılmak için en az yetmiş puan alınması zorunludur. 

 

4) Sözlü sınav yeri ve saati ayrıca www.cte.adalet.gov.tr adresinde ilan edilecektir. 

 

J) Sınav Sonuçların Değerlendirilmesi ve Atama 

 

a) Sınav sonuçlarının açıklanması ve başarı sıralaması 

 

Başarı puanı, yazılı ve sözlü sınav puanlarının aritmetik ortalaması esas alınmak suretiyle tespit 

edilir ve Genel Müdürlüğün resmi internet sitesinde ilan edilir. Başarı puanlarının eşit olması 

hâlinde, sırasıyla; 

 

i) Hizmet süresi fazla olanlara, 



 

ii) Daha üst öğrenimi bitirmiş olanlara, 

 

iii) Üst öğrenim mezuniyet notu yüksek olanlara, öncelik verilmek suretiyle, en yüksek puandan 

başlamak üzere başarı sıralaması belirlenir. 

 

Genel Müdürlükçe ihtiyaç duyulması halinde, görevde yükselme sınavında başarılı olmalarına 

rağmen, ilan edilen kadro sayısı nedeniyle ataması yapılamayan personel, başarı sıralaması 

listesinde yedek olarak belirlenebilir. İlgililer, başarı sıralamasının Genel Müdürlük internet 

sitesinde yayınlanmasından itibaren beş iş günü içerisinde, yazılı olarak yazılı sınav kuruluna 

itiraz edebilir. Sınav kurulu bu itirazları, beş iş günü içerisinde sonuçlandırarak ilgilisine tebliğ 

eder. İtiraz üzerine verilen kararlar idari yönden kesindir. 

 

b) Görevde yükselme ve unvan değişikliği suretiyle atama işlemleri 

 

Atanmaya hak kazanan personel, başarı listesinin kesinleşmesinden sonra puan sıralamasına göre 

Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğü Personeli Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği 

Yönetmeliği’nin ilgili hükümleri doğrultusunda atanır. 

 

Görevde yükselme veya unvan değişikliği suretiyle başka kadrolara atananlar, 10.7.2003 tarihli ve 

25164 sayılı Resmî Gazete ‘de yayımlanan Adalet Bakanlığı Memur Sınav, Atama ve Nakil 

Yönetmeliği’nde yer alan hükümler doğrultusunda iki yıl süreyle başka yere naklen 

atanamazlar. Bu kişiler atanma tarihinden önceki mazeretlerine dayanarak naklen atanma 

talebinde bulunamazlar. 

 

Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği Sınavı ile atama yapılacak kadrolar kurumların personel 

ihtiyacı dikkate alınarak belirlendiğinden, personel ihtiyacı nedeniyle kurumlarda herhangi bir 

güvenlik zafiyeti yaşanmaması, güvenlik, eğitim ve iyileştirme faaliyetlerinin aksamaması ile 

sınava giren adaylar açısından fırsat eşitliğinin korunması amacıyla Görevde Yükselme ve Unvan 

Değişikliği Sınavı sonucuna göre ihtiyaç duyulan kurumlara ataması yapılan personelin feragat 

talepleri kabul edilmeyecektir. 

 

K) Sınav Sorularına, Yazılı ve Sözlü Sınav Sonuçlarına İtiraz 

 

1) Yazılı sınav soruları ve sorulara ilişkin cevap anahtarları 26.07.2023 tarihinde sınavı 

yapan kurum olan ANKÜSEM ve Genel Müdürlüğümüz internet adresinde ilan edilecektir. 

Adaylar; sınav sorularına ve cevaplarına ilişkin itiraz başvurularını T.C. Ziraat Bankası Ankara 

Beşevler Şubesi Döner Sermaye İşletmesi ANKÜSEM IBAN: TR600001000799070641125019 



numaralı hesabına 40-TL (Kırk Türk Lirası) itiraz ücreti (İtiraz edilecek her bir soru için ayrı ücret 

yatırılması gerekmektedir. Örneğin bir aday iki soruya birden itiraz edecekse 80-TL ücret 

yatıracaktır.) yatırarak alınan banka dekontu, sınav adı, itiraz konusu ve iletişim bilgilerinin 

açıkça yazılı olduğu dilekçe ile birlikte Genel Müdürlüğümüze iletilmek üzere çalıştıkları ceza 

infaz kurumuna veya denetimli serbestlik müdürlüğüne veya eğitim merkezi müdürlüğüne sınav 

soru ve cevap anahtarlarının internet adreslerinden yayınlanmasından itibaren en geç 5 (beş) iş 

günü içerisinde yapacaklardır. İtiraza ilişkin başvurular ANKÜSEM tarafından 10 (on) iş günü 

içerisinde incelenip sonuçlandırılacaktır. 

 

2) Yazılı sınav sonuçları 18.08.2023 tarihinde ANKÜSEM ve Genel Müdürlüğümüz internet 

sitelerinde ilan edilecektir. Adaylar yazılı sınav sonuçlarına, sonuçların açıklanmasından itibaren 

beş işgünü içerisinde itiraz edebilirler. Adaylar itiraz başvurularını T.C. Ziraat Bankası Ankara 

Beşevler Şubesi Döner Sermaye İşletmesi ANKÜSEM İBAN: 

TR600001000799070641125019 numaralı hesabına 40-TL (Kırk Türk Lirası) itiraz ücretini 

yatırarak alınan banka dekontu ve sınav adının yazılı olduğu dilekçe ile Genel Müdürlüğe 

iletilmek üzere çalıştığı ceza infaz kurumuna, denetimli serbestlik müdürlüğüne veya eğitim 

merkezi müdürlüğüne yapacaklardır. İtiraza ilişkin başvurular ANKÜSEM tarafından 10 (on) iş 

günü içerisinde incelenip sonuçlandırılacaktır. İtiraz üzerine verilen karar sınav kurulu tarafından 

ilgiliye tebliğ edilecektir. İtiraz üzerine verilen kararlar idari yönden kesindir. 

 

3) Adayların sırf sözlü sınava ilişkin itirazları Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğü Personeli 

Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği Yönetmeliği’nde yer alan hükmüler doğrultusunda sözlü 

sınavı yapan sınav kurulunca değerlendirilir. Adaylar nihai başarı sıralamasının Genel Müdürlük 

internet sitesinde yayımlanmasından itibaren beş işgünü içerisinde yazılı olarak Genel Müdürlüğe 

iletilmek üzere çalıştığı ceza infaz kurumuna, denetimli serbestlik müdürlüğüne veya eğitim 

merkezi müdürlüğüne itiraz edebilir. İtirazlar beş işgünü içerisinde sonuçlandırılarak ilgilisine 

tebliğ edilecektir. İtiraz üzerine verilen kararlar idari yönden kesindir. 

 

4) Adayın hem nihai başarı listesine hem de sözlü sınava ilişkin itirazı bulunması halinde 

itirazının sözlü sınavına ilişkin kısmı sözlü sınav kurulunca incelenerek yazılı sınav kuruluna 

bildirilir. Yazılı sınav kurulu adayın nihai başarı listesine ilişkin itirazını da sonuçlandırarak 

ilgilisine tebliğ eder. 

 

5) Süresi geçtikten sonra yapılan itirazlar, içeriğinde adayın T.C. Kimlik Numarası, imzası, 

iletişim bilgisi ve ekinde banka dekontu olmayan dilekçeler ile faksla yapılan itirazlar dikkate 

alınmayacaktır. Hatalı itiraz ücreti yatıran adaylara ücret iadesi yapılmayacaktır. 



 

L) Diğer Hususlar 

 

1) İlanda yer alan hususlar Genel Müdürlüğün internet sitesinden yayınlandığı anda tüm personele 

tebliğ edilmiş sayılacak ayrıca herhangi bir tebligat yapılmayacaktır. 

 

2) Sınav konularına ilişkin kurumumuzca ders notu yayımlanmayacaktır. 

 

3) Bu duyuruda yer almayan hususlarda Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğü Personeli 

Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği Yönetmeliği hükümleri ile Kamu Kurum ve 

Kuruluşlarında Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği Esaslarına Dair Genel Yönetmelik 

hükümleri geçerlidir. 

 

4) Sınav uygulamasına ilişkin diğer hususlar ve sınav uygulama duyurusu sınav başvuru 

tarihinden önce ANKÜSEM internet sitesinden ilan edilecektir. Adayların sınav uygulama 

duyurusu için ANKÜSEM internet sitesini takip etmeleri gerekmektedir. Ayrıca sınav 

uygulama duyurusu Genel Müdürlüğümüz resmi internet sitesi 

olan  www.cte.adalet.gov.tr adresinden de yayımlanacaktır. 

 

5)Adaylar, http://semsinav.ankara.edu.tr/ internet adresinden e-başvuru yapacaklarından 

başvuru yapmadan önce sınav uygulama duyurusunda yer alan hükümleri incelemeleri 

gerekmektedir. 

 

6) Bu ilanın ekleri ilanın ayrılmaz bir parçasıdır. 

 

İlanen duyurulur. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



EK – 2; İlan Edilen Kadrolara Ait Ders Konu Başlıkları 

YAZILI SINAV KONULARI 

 

A) Görevde yükselme sınavı için; 

 

1) Ortak sınav konuları 

 

Görevde Yükselme Sınavı Soru Dağılımı: 

-T.C. Anayasası (2 soru), 

-Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi (2 soru), 

-İnsan Hakları ve Demokrasi (4 soru), 

-Türk Dil Bilgisi ve Yazışma Kuralları (4 soru), 

-Etik Davranış İlkeleri (4 soru), 

-Genel Kültür (6) ve Genel Yetenek (8 soru), 

-Memur unvanında alan bilgisi (50 soru) ile birlikte toplam 80 soru, diğer unvanlarda alan bilgisi (70 

soru) ile birlikte toplam 100 soru yöneltilecektir. 

 

2) Alan Bilgisi Konuları 

 

a) Ceza İnfaz Kurumu 2. Müdürü Kadroları İçin: 

.NO 

Kurum İkinci Müdürlüğü Unvanında Görevde Yükselme 

Sınavında Yer Alacak Alan Bilgisi Sorularının Konu Dağılımı(70 soru) 

Yayımlandığı 

Resmi Gazete Tarih ve 

Sayısı 

5275 Sayılı Ceza ve Güvenlik Tedbirlerinin İnfazı Hakkında Kanun, 
29/12/2004 tarih 

ve 25685 sayılı 

6331 Sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu, 30/06/2012 tarih 



ve 28339 sayılı 

Ceza İnfaz Kurumları’nın Yönetimi ile Ceza ve Güvenlik 

Tedbirlerinin İnfazı Hakkında Yönetmelik, 

29/03/2020 tarih 

ve 31083 sayılı 

4675 Sayılı İnfaz Hâkimliği Kanunu, 
23/05/2001 tarih 

ve 24410 sayılı 

5271 Sayılı Ceza Muhakemesi Kanunu, 
17/12/2004 tarih 

ve 25673 sayılı 

5237 Sayılı Türk Ceza Kanunu, 
12/10/2004 tarih 

ve 25611 sayılı 

3713 Terörle Mücadele Kanunu, 
12/04/1991 tarih 

ve 20843 sayılı 

Ceza İnfaz Kurumlarında Bulundurulabilecek Eşya ve Maddeler 

Hakkında Yönetmelik, 

17/06/2005 tarih 

ve 25848 sayılı 

Hükümlü ve Tutukluların Emanete Alınan Kişisel Paralarının 

Kullanımına Dair Yönetmelik, 

13/07/2005 tarih 

ve 25874 sayılı 

0 
Hükümlü ve Tutukluların Ziyaret Edilmeleri Hakkında Yönetmelik, 

17/06/2005 tarih 

ve 25848 sayılı 

1 
Hükümlü ve Tutukluların Ödüllendirilmesi Hakkında Yönetmelik, 

30/03/2013 tarih 

ve 28603 sayılı 

2 

Hükümlü ve Tutuklulara Yakınlarının Ölümü veya Hastalığı 

Nedeniyle Verilebilecek Mazeret İzinlerine Dair Yönetmelik, 

28/06/2013 tarih 

ve 28691 sayılı 

3 

Hükümlü ve Tutuklular İle Ceza İnfaz Kurumları Personelinin İaşe 

Yönetmeliği, 

26/10/2005 tarih 

ve 25978 sayılı 

4 
Taşınır Mal Yönetmeliği, 

18/01/2007 tarih 

ve 26407 sayılı 

5 

Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğü’nün Kurumlarda Ders ve Ek 

Ders Ücretleri Hakkındaki 139/1 Sayılı Genelgesi, 

06/09/2012 tarih 

ve 139/1 numaralı 

Genelgesi 

Ceza İnfaz Kurumları ile Tutukevleri İşyurtları Kurumu ve 27/12/2005 tarih 



6 İşyurtları’nın İdare ve İhale Yönetmeliği, ve 26036 sayılı 

7 
Açık Ceza İnfaz Kurumlarına Ayrılma Yönetmeliği, 

02/09/2012 tarih 

ve 28399 sayılı 

8 
657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu, 

23/07/1965 tarih 

ve 12056 sayılı 

9 
2886 Sayılı Devlet İhale Kanunu, 

10/09/1983 tarih 

ve 18161 sayılı 

0 
4734 Sayılı Kamu İhale Kanunu, 

22/01/2002 tarih 

ve 24648 sayılı 

1 
4735 Sayılı Kamu İhale Sözleşmeleri Kanunu, 

22/01/2002 tarih 

ve 24648 sayılı 

2 
5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu, 

24/12/2003 tarih 

ve 25326 sayılı 

3 
7201 Sayılı Tebligat Kanunu, 

19/02/1959 tarih 

ve 10139 sayılı 

4 
5510 Sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu, 

16/06/2006 tarih 

ve 26200 sayılı 

5 
3071 Sayılı Dilekçe Hakkının Kullanılmasına Dair Kanun, 

10/11/1984 tarih 

ve 18571 sayılı 

6 

Bakanlıklara Bağlı, İlgili, İlişkili Kurum ve Kuruluşlar İle Diğer 

Kurum ve Kuruluşların Teşkilatı Hakkında Cumhurbaşkanlığı 4 No’lu 

Kararnamesi, 

15/07/2018 tarih 

ve 30479 sayılı 

7 
İç Kontrol ve Ön Mali Kontrole İlişkin Usul ve Esaslar, 

14/12/2022 tarih 

ve 32043 sayılı 

8 

Kamu Zararlarının Tahsiline İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında 

Yönetmelik, 

19/10/2006 tarih 

ve 26324 sayılı 

9 
Merkezi Yönetim Harcama Belgeleri Yönetmeliği, 

31/12/2005 tarih 

ve 26040 sayılı  



0 
Kamu İhale Genel Tebliği, 

22/08/2009 tarih 

ve 27327 sayılı 

1 
6245 sayılı Harcırah Kanunu 

18/02/1954 tarih 

ve 8637 sayılı 

2 

Adalet Bakanlığı ile Milli Eğitim Bakanlığı arasında Eğitim ve 

Öğretim İş Birliği Protokolü 

09/03/2020 

tarihli  

3 

Ceza İnfaz Kurumlarında Barındırılanların Uluslararası Standartlarda 

İnsan Hakları Merkezli Sağlığa Erişimi ve Tedavileri, Tedavi Nedeniyle 

Nakilleri, Ceza Tehiri İşlemleri 

 

06/01/2020 

tarihli ve 172 numaralı 

Genelge 

4 
Adalet Bakanlığı Disiplin Yönetmeliği 

05/04/2017 tarih 

ve 30029 

5 

Gözlem ve Sınıflandırma Merkezleri İle Hükümlülerin 

Değerlendirilmesine Dair Yönetmelik 

29/12/2020 tarih 

ve 31349 

 

 

 

 

 
b) Denetimli Serbestlik Müdür Yardımcı Kadroları İçin: 

.NO 

Denetimli Serbestlik Müdür Yardımcılığı Unvanında Görevde 

Yükselme Sınavında Yer Alacak Alan Bilgisi Sorularının Konu 

Dağılımı(70 soru) 

Yayımlandığı 

Resmi Gazete Tarih ve 

Sayısı 

5402 Sayılı Denetimli Serbestlik Hizmetleri Kanunu, 
20/7/2005 tarih 

ve 25881 sayılı 

6331 Sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu, 
30/6/2012 tarih 

ve 28339 sayılı 

Denetimli Serbestlik Hizmetleri Yönetmeliği, 
10/11/2021 tarih 

ve 31655 sayılı 

5275 sayılı Ceza ve Güvenlik Tedbirlerinin İnfazı Hakkında Kanun, 29/12/2004 tarih 



ve 25685 sayılı 

Ceza İnfaz Kurumları’nın Yönetimi ile Ceza ve Güvenlik 

Tedbirlerinin İnfazı Hakkında Yönetmelik, 

29/3/2020 tarih 

ve 31083 sayılı 

5237 Sayılı Türk Ceza Kanunu, 
12/10/2004 tarih 

ve 25611 sayılı 

5271 Sayılı Ceza Muhakemesi Kanunu, 
17/12/2004 tarih 

ve 25673 sayılı 

5395 Sayılı Çocuk Koruma Kanunu, 
15/7/2005 tarih 

ve 25876 sayılı 

Çocuk Koruma Kanununun Uygulanmasına İlişkin Usul ve Esaslar 

Hakkında Yönetmelik, 

24/12/2006 tarih 

ve 26386 sayılı 

0 

Çocuk Koruma Kanununa Göre Verilen Koruyucu ve Destekleyici 

Tedbir Kararlarının Uygulanması Hakkında Yönetmelik, 

24/12/2006 tarih 

ve 26386 sayılı 

1 

Cinsel Dokunulmazlığa Karşı Suçlardan Hükümlü Olanlara 

Uygulanacak Tedavi ve Diğer Yükümlülükler Hakkında Yönetmelik, 

26/07/2016 tarih 

ve 29782 sayılı 

2 
Taşınır Mal Yönetmeliği, 

18/1/2007 tarih 

ve 26407 sayılı 

3 

Sağlık Bakanlığı’nın 2021/13 Sayılı Denetimli Serbestlik Tedavi 

Hizmetleri Konulu Genelgesi, 

24/12/2021 tarih 

ve 83913885 sayılı 

4 
7201 Sayılı Tebligat Kanunu, 

19/2/1959 tarih 

ve 10139 sayılı 

5 
4675 Sayılı İnfaz Hâkimliği Kanunu, 

23/05/2001 tarih 

ve 24410 sayılı 

6 
657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu, 

23/07/1965 tarih 

ve 12056 sayılı 

7 
5510 Sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu, 

16/06/2006 tarih 

ve 26200 sayılı 

4734 Sayılı Kamu İhale Kanunu, 22/01/2002 tarih 



8 ve 24648 sayılı 

9 
4735 Sayılı Kamu İhale Sözleşmeleri Kanunu, 

22/01/2002 tarih 

ve 24648 sayılı 

0 
5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu, 

24/12/2003 tarih 

ve 25326 sayılı 

1 
3071 Sayılı Dilekçe Hakkının Kullanılmasına Dair Kanun, 

10/11/1984 tarih 

ve 18571 sayılı 

2 
İç Kontrol ve Ön Mali Kontrole İlişkin Usul ve Esaslar, 

14/12/2022 tarih 

ve 32043 sayılı 

3 

Kamu Zararlarının Tahsiline İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında 

Yönetmelik, 

19/10/2006 tarih 

ve 26324 sayılı 

4 
Merkezi Yönetim Harcama Belgeleri Yönetmeliği, 

31/12/2005 tarih 

ve 26040 sayılı 

5 
Adalet Bakanlığı Disiplin Yönetmeliği, 

05/04/2017 tarih 

ve 30029 

6 

Kamu İhale Genel Tebliği, 22/08/2009 tarih 

ve 27327 sayılı 

 

c) İdare Memuru Kadroları İçin: 

 
S.NO 

İdare Memurluğu Unvanında Görevde Yükselme Sınavında Yer 
Alacak Alan Bilgisi Sorularının Konu Dağılımı (70 soru) 

Yayımlandığı Resmi 
Gazete Tarih ve 
Sayısı 

1 5275 sayılı Ceza ve Güvenlik Tedbirlerinin İnfazı Hakkında Kanun, 29/12/2004 tarih ve 
25685 sayılı 

2 6331 Sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu, 30/06/2012 tarih ve 
28339 sayılı 

3 Ceza İnfaz Kurumları’nın Yönetimi ile Ceza ve Güvenlik 
Tedbirlerinin İnfazı Hakkında Yönetmelik, 

29/03/2020 tarih ve 
31083 sayılı 

4 4675 Sayılı İnfaz Hakimliği Kanunu, 23/05/2001 tarih ve 
24410 sayılı 

5 5271 Sayılı Ceza Muhakemesi Kanunu, 17/12/2004 tarih ve 
25673 sayılı 

6 5237 Sayılı Türk Ceza Kanunu, 
 

12/10/2004 tarih ve 
25611 sayılı 



7 3713 Terörle Mücadele Kanunu, 
 

12/04/1991 tarih ve 
20843 sayılı 

8 Ceza İnfaz Kurumlarında Bulundurulabilecek Eşya ve Maddeler 
Hakkında Yönetmelik, 

17/06/2005 tarih ve 
25848 sayılı 

9 Hükümlü ve Tutukluların Emanete Alınan Kişisel Paralarının 
Kullanımına Dair Yönetmelik, 

13/07/2005 tarih ve 
25874 sayılı 

10 Hükümlü ve Tutukluların Ziyaret Edilmeleri Hakkında Yönetmelik, 17/06/2005 tarih ve 
25848 sayılı 

11 Hükümlü ve Tutukluların Ödüllendirilmesi Hakkında Yönetmelik, 30/03/2013 tarih ve 
28603 sayılı 

 
12 

Hükümlü ve Tutuklulara Yakınlarının Ölümü veya Hastalığı 
Nedeniyle Verilebilecek Mazeret İzinlerine Dair Yönetmelik, 

28/06/2013 tarih ve 
28691 sayılı 

 
13 

Hükümlü ve Tutuklular İle Ceza İnfaz Kurumları Personelinin İaşe 
Yönetmeliği, 

26/10/2005 tarih ve 
25978 sayılı 

14 Taşınır Mal Yönetmeliği, 
 

18/01/2007 tarih ve 
26407 sayılı 

 
15 

Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğü’nün Kurumlarda Ders ve Ek 
Ders Ücretleri Hakkındaki 139/1 Sayılı Genelgesi, 

06/09/2012 tarih ve 
139/1 numaralı 
Genelgesi 

16 Ceza İnfaz Kurumları ile Tutukevleri İşyurtları Kurumu ve 
İşyurtları’nın İdare ve İhale Yönetmeliği, 

27/12/2005 tarih ve 
26036 sayılı 

17 Açık Ceza İnfaz Kurumlarına Ayrılma Yönetmeliği, 02/09/2012 tarih ve 
28399 sayılı 

18 657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu, 23/07/1965 tarih ve 
12056 sayılı 

19 5510 Sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu, 16/06/2006 tarih ve 
26200 sayılı 

20 2886 Sayılı Devlet İhale Kanunu, 
 

10/09/1983 tarih ve 
18161 sayılı 

21 4734 Sayılı Kamu İhale Kanunu, 
 

22/01/2002 tarih ve 
24648 sayılı 

22 4735 Sayılı Kamu İhale Sözleşmeleri Kanunu, 
 

22/01/2002 tarih ve 
24648 sayılı 

23 5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu, 24/12/2003 tarih ve 
25326 sayılı 

24 7201 Sayılı Tebligat Kanunu, 
 

19/02/1959 tarih ve 
10139 sayılı 

25 3071 Sayılı Dilekçe Hakkının Kullanılmasına Dair Kanun, 10/11/1984 tarih ve 
18571 sayılı 

26 Bakanlıklara Bağlı İlgili, İlişkili Kurum ve Kuruluşlar İle Diğer 
Kurum ve Kuruluşların Teşkilatı Hakkında Cumhurbaşkanlığı 4 
No’lu Kararnamesi 

15/07/2018 tarih ve 
30479 sayılı 

27 Kamu İhale Genel Tebliği, 
 

22/08/2009 tarih ve 
27327 sayılı 

28 6245 sayılı Harcırah Kanunu, 
 

18/02/1954 tarih ve 
8637 sayılı 

 
29 

Cumhurbaşkanlığı Teşkilatı Hakkında Cumhurbaşkanlığı 
Kararnamesi 1 No’lu Kararname, 

10/07/2018 tarih ve 
30474 



30 Adalet Bakanlığı ile Milli Eğitim Bakanlığı arasında Eğitim ve 
Öğretim İş Birliği Protokolü, 

09/03/2020 tarihli  

 
31 

Ceza İnfaz Kurumlarında Barındırılanların Uluslararası Standartlarda 
İnsan Hakları Merkezli Sağlığa Erişimi ve Tedavileri, Tedavi 
Nedeniyle Nakilleri, Ceza Tehiri İşlemleri, 

06/01/2020 tarihli ve 
172 numaralı Genelge 

32 Adalet Bakanlığı Disiplin Yönetmeliği, 05/04/2017 tarih ve 
30029 

33 Gözlem ve Sınıflandırma Merkezleri İle Hükümlülerin 
Değerlendirilmesine Dair Yönetmelik, 

29 Aralık 2020 tarih 
ve 31349 

 

d) Denetimli Serbestlik ŞefliğiKadroları İçin: 

.NO 

Denetimli Serbestlik Şefliği Unvanında Görevde Yükselme 

Sınavında Yer Alacak Alan Bilgisi Sorularının Konu Dağılımı(70 soru) 

Yayımlandığı 

Resmi Gazete Tarih ve 

Sayısı 

5402 Sayılı Denetimli Serbestlik Hizmetleri Kanunu, 
20/7/2005 tarih 

ve 25881 sayılı 

6331 Sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu, 
30/6/2012 tarih 

ve 28339 sayılı 

Denetimli Serbestlik Hizmetleri Yönetmeliği, 
10/11/2021 tarih 

ve 31655 sayılı 

5275 sayılı Ceza ve Güvenlik Tedbirlerinin İnfazı Hakkında Kanun, 
29/12/2004 tarih 

ve 25685 sayılı 

Ceza İnfaz Kurumları’nın Yönetimi ile Ceza ve Güvenlik 

Tedbirlerinin İnfazı Hakkında Yönetmelik, 

29/3/2020 tarih 

ve 31083 sayılı 

5237 Sayılı Türk Ceza Kanunu, 
12/10/2004 tarih 

ve 25611 sayılı 

5271 Sayılı Ceza Muhakemesi Kanunu, 
17/12/2004 tarih 

ve 25673 sayılı 

5395 Sayılı Çocuk Koruma Kanunu, 
15/7/2005 tarih 

ve 25876 sayılı 

Çocuk Koruma Kanununun Uygulanmasına İlişkin Usul ve Esaslar 

Hakkında Yönetmelik, 

24/12/2006 tarih 

ve 26386 sayılı 



0 

Çocuk Koruma Kanununa Göre Verilen Koruyucu ve Destekleyici 

Tedbir Kararlarının Uygulanması HakkındaYönetmelik, 

24/12/2006 tarih 

ve 26386 sayılı 

1 

Cinsel Dokunulmazlığa Karşı Suçlardan Hükümlü Olanlara 

Uygulanacak Tedavi ve Diğer Yükümlülükler Hakkında Yönetmelik, 

26/07/2016 tarih 

ve 29782 sayılı 

2 
Taşınır Mal Yönetmeliği, 

18/1/2007 tarih 

ve 26407 sayılı 

3 

Sağlık Bakanlığı’nın 2021/13 Sayılı Denetimli Serbestlik Tedavi 

Hizmetleri Konulu Genelgesi, 

24/12/2021 tarih 

ve 83913885 sayılı 

4 
7201 Sayılı Tebligat Kanunu, 

19/2/1959 tarih 

ve 10139 sayılı 

5 
4675 Sayılı İnfaz Hâkimliği Kanunu, 

23/05/2001 tarih 

ve 24410 sayılı 

6 
657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu, 

23/07/1965 tarih 

ve 12056 sayılı 

7 
5510 Sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu, 

16/06/2006 tarih 

ve 26200 sayılı 

8 
4734 Sayılı Kamu İhale Kanunu, 

22/01/2002 tarih 

ve 24648 sayılı 

9 
4735 Sayılı Kamu İhale Sözleşmeleri Kanunu, 

22/01/2002 tarih 

ve 24648 sayılı 

0 
5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu, 

24/12/2003 tarih 

ve 25326 sayılı 

1 
3071 Sayılı Dilekçe Hakkının Kullanılmasına Dair Kanun, 

10/11/1984 tarih 

ve 18571 sayılı 

2 
İç Kontrol ve Ön Mali Kontrole İlişkin Usul ve Esaslar, 

14/12/2022 tarih 

ve 32043 sayılı  

3 

Kamu Zararlarının Tahsiline İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında 

Yönetmelik, 

19/10/2006 tarih 

ve 26324 sayılı 



4 
Merkezi Yönetim Harcama Belgeleri Yönetmeliği, 

31/12/2005 tarih 

ve 26040 sayılı  

5 
Adalet Bakanlığı Disiplin Yönetmeliği, 

05/04/2017 tarih 

ve 30029 

6 
Kamu İhale Genel Tebliği, 

22/08/2009 tarih 

ve 27327 sayılı 

 
e) Sayman Kadroları İçin: 
S.NO Sayman Unvanında Görevde Yükselme Sınavında Yer Alacak Alan 

Bilgisi Sorularının Konu Dağılımı(70 soru) 
Yayımlandığı Resmi 
Gazete Tarih ve Sayısı 

1 5510 Sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu, 
 

16/06/2006 tarih ve 
26200 sayılı 

2 2886 Sayılı Devlet İhale Kanunu, 
 

10/09/1983 tarih ve 
18161 sayılı 

3 6331 Sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu, 
 

30/06/2012 tarih ve 
28339 sayılı 

4 4734 Sayılı Kamu İhale Kanunu, 
 

22/01/2002 tarih ve 
24648 sayılı 

5 4735 Sayılı Kamu İhale Sözleşmeleri Kanunu, 
 

22/01/2002 tarih ve 
24648 sayılı 

6 5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu, 
 

24/12/2003 tarih ve 
25326 sayılı 

7 Taşınır Mal Yönetmeliği, 18/01/2007 tarih ve 
26407 sayılı 

8 İç Kontrol ve Ön Mali Kontrole İlişkin Usul ve Esaslar, 
 

14/12/2022 tarih ve 
32043 sayılı 

9 Kamu Zararlarının Tahsiline İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik, 
 

19/10/2006 tarih ve 
26324 sayılı 

10 Merkezi Yönetim Harcama Belgeleri Yönetmeliği, 
 

31/12/2005 tarih ve 
26040 sayılı  

11 Genel Yönetim Muhasebe Yönetmeliği, 
 

23/12/2014 tarih ve 
29214 sayılı 

12 Merkezi Yönetim Muhasebe Yönetmeliği, 
 

27/12/2014 tarih ve 
29218 sayılı 

13 Bakanlıklara Bağlı, İlgili, İlişkili Kurum ve Kuruluşlar İle Diğer Kurum ve 
Kuruluşların Teşkilatı Hakkında Cumhurbaşkanlığı 4 No’lu Kararnamesi, 

15/07/2018 tarih ve 
30479 sayılı 

14 Ceza İnfaz Kurumları İle Tutukevleri İşyurtları Kurumu ve İşyurtlarının 
İdare Ve İhale Yönetmeliği, 

27/12/2005 tarih ve 
26036 sayılı 

15 Ceza İnfaz Kurumları’nın Yönetimi ile Ceza ve Güvenlik Tedbirlerinin 
İnfazı Hakkında Yönetmelik, 

29/03/2020 tarih ve 
31083 sayılı 

16 Ceza İnfaz Kurumları ile Tutukevleri İşyurtları Kurumu, İşyurtları 
Uygulamaları Hakkında 137/3 No'lu Genelge, 

14/01/2010 tarih ve 
137/3 sayılı Genelge 

17 İşyurtları Kurumu ve İşyurtlarında Kullanılan Maliyet Hesapları İle 
Tutulacak Defter ve Belgelerin Düzenlenmesine Dair Yönerge, 

01/01/2007 tarihli 

18 İşyurtları Kurumu ve İşyurtlarında Kullanılan Maliyet Hesapları İle 01/05/2018 tarihli 



Tutulacak Defter ve Belgelerin Düzenlenmesine Dair Yönergede Değişiklik 
Yapılmasına Dair Yönerge, 

19 Kamu İhale Genel Tebliği, 22/08/2009 tarih ve 
27327 sayılı 

20 6245 sayılı Harcırah Kanunu, 
 

18/02/1954 tarih ve 
8637 sayılı 

21 Genel Muhasebe, Muhasebe Uygulamaları, Hesap Planları,  
 

f) İnfaz ve Koruma BaşmemuruKadroları İçin: 
S.NO İnfaz ve Koruma Başmemuru Unvanında Görevde Yükselme 

Sınavında Yer Alacak Alan Bilgisi Sorularının Konu Dağılımı(70 soru) 
Yayımlandığı Resmi 
Gazete Tarih ve Sayısı 

1 5275 sayılı Ceza ve Güvenlik Tedbirlerinin İnfazı Hakkında Kanun, 29/12/2004 tarih ve 
25685 sayılı 

2 6331 Sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu, 30/06/2012 tarih ve 
28339 sayılı 

3 Ceza İnfaz Kurumları’nın Yönetimi ile Ceza ve Güvenlik Tedbirlerinin 
İnfazı Hakkında Yönetmelik, 

29/03/2020 tarih ve 
31083 sayılı 

4 4675 Sayılı İnfaz Hâkimliği Kanunu, 23/05/2001 tarih ve 
24410 sayılı 

5 5271 Sayılı Ceza Muhakemesi Kanunu, 17/12/2004 tarih ve 
25673 sayılı 

6 5237 Sayılı Türk Ceza Kanunu, 
 

12/10/2004 tarih ve 
25611 sayılı 

7 3713 Terörle Mücadele Kanunu, 
 

12/04/1991 tarih ve 
20843 sayılı 

8 Ceza İnfaz Kurumlarında Bulundurulabilecek Eşya ve Maddeler Hakkında 
Yönetmelik, 

17/06/2005 tarih ve 
25848 sayılı 

9 Hükümlü ve Tutukluların Emanete Alınan Kişisel Paralarının Kullanımına 
Dair Yönetmelik, 

13/07/2005 tarih ve 
25874 sayılı 

10 Hükümlü ve Tutukluların Ziyaret Edilmeleri Hakkında Yönetmelik, 17/06/2005 tarih ve 
25848 sayılı 

11 Hükümlü ve Tutukluların Ödüllendirilmesi Hakkında Yönetmelik, 30/03/2013 tarih ve 
28603 sayılı 

12 Hükümlü ve Tutuklulara Yakınlarının Ölümü veya Hastalığı Nedeniyle 
Verilebilecek Mazeret İzinlerine Dair Yönetmelik, 

28/06/2013 tarih ve 
28691 sayılı 

13 Hükümlü ve Tutuklular İle Ceza İnfaz Kurumları Personelinin İaşe 
Yönetmeliği, 

26/10/2005 tarih ve 
25978 sayılı 

14 Ceza İnfaz Kurumları ile Tutukevleri İşyurtları Kurumu ve İşyurtları’nın 
İdare ve İhale Yönetmeliği, 

27/12/2005 tarih ve 
26036 sayılı 

15 Açık Ceza İnfaz Kurumlarına Ayrılma Yönetmeliği, 02/09/2012 tarih ve 
28399 sayılı 

16 657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu, 23/07/1965 tarih ve 
12056 sayılı 

17 5510 Sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu, 16/06/2006 tarih ve 
26200 sayılı 

18 4734 Sayılı Kamu İhale Kanunu, 22/01/2002 tarih ve 
24648 sayılı 

19 4735 Sayılı Kamu İhale Sözleşmeleri Kanunu, 22/01/2002 tarih ve 



24648 sayılı 
20 7201 Sayılı Tebligat Kanunu, 

 
19/02/1959 tarih ve 
10139 sayılı 

21 3071 Sayılı Dilekçe Hakkının Kullanılmasına Dair Kanun, 10/11/1984 tarih ve 
18571 sayılı 

22 Bakanlıklara Bağlı, İlgili, İlişkili Kurum ve Kuruluşlar İle Diğer Kurum ve 
Kuruluşların Teşkilatı Hakkında Cumhurbaşkanlığı 4 No’lu Kararnamesi, 

15/07/2018 tarih ve 
30479 sayılı 

23 Cumhurbaşkanlığı Teşkilatı Hakkında Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi 1 
No’lu Kararname, 

10/07/2018 tarih ve 
30474 

24 Adalet Bakanlığı ile Milli Eğitim Bakanlığı arasında Eğitim ve Öğretim İş 
Birliği Protokolü, 

09/03/2020 tarihli  

25 Ceza İnfaz Kurumlarında Barındırılanların Uluslararası Standartlarda İnsan 
Hakları Merkezli Sağlığa Erişimi ve Tedavileri, Tedavi Nedeniyle 
Nakilleri, Ceza Tehiri İşlemleri, 

06/01/2020 tarihli ve 
172 numaralı Genelge 

26 Adalet Bakanlığı Disiplin Yönetmeliği, 05/04/2017 tarih ve 
30029 

27 Gözlem ve Sınıflandırma Merkezleri İle Hükümlülerin Değerlendirilmesine 
Dair Yönetmelik, 

29 Aralık 2020 tarih ve 
31349 sayılı 

 

g) MemurKadroları İçin: 

S.NO Memur Unvanında,Görevde Yükselme Sınavında Yer Alacak Alan Bilgisi 
Sorularının Konu Dağılımı (50 soru) 

Yayımlandığı 
Resmi Gazete 
Tarih ve Sayısı 

1 5275 Sayılı Ceza ve Güvenlik Tedbirlerinin İnfazı Hakkında Kanun, 29/12/2004 tarih 
ve 25685 sayılı 

2 Ceza İnfaz Kurumlarının Yönetimi İle Ceza ve Güvenlik Tedbirlerinin İnfazı 
Hakkında Yönetmelik, 

29/03/2020 tarih 
ve 31083 sayılı 

3 657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu, 23/07/1965 tarih 
ve 12056 sayılı 

4 3071 Sayılı Dilekçe Hakkının Kullanılmasına Dair Kanun, 10/11/1984 tarih 
ve 18571 sayılı 

5 Hükümlü ve Tutuklular İle Ceza İnfaz Kurumları Personelinin İaşe Yönetmeliği, 26/10/2005 tarih 
ve 25978 sayılı 

6 Denetimli Serbestlik Hizmetleri Yönetmeliği, 10/11/2021 tarih 
ve 31655 sayılı 

7 Ceza İnfaz Kurumları ile Tutukevleri İşyurtları Kurumu ve İşyurtlarının İdare ve 
İhale Yönetmeliği. 

27/12/2005 tarih 
ve 26036 sayılı 

 
 

 
B) Unvan Değişikliği Sınavı İçin: 

 

1) Öğretmen Kadroları İçin: 



 

50 soru bu konulardan; 

Öğretmen Mesleği Genel Konularında Sınavda Yer Alacak Soruların Konu Dağılımı 
1) Program Geliştirme 
2) Öğretim Yöntem ve Teknikleri 

3) Gelişim Psikolojisi 
4) Öğrenme Psikolojisi 
5) Rehberlik 
6) Ölçme ve Değerlendirme 
7) Eğitim Psikolojisi 
8) Sınıf Yönetimi 

 

S.NO Öğretmen Unvanında Unvan Değişikliği Sınavında Yer Alacak Alan Bilgisi 
Sorularının Konu Dağılımı (30 soru) 

Yayımlandığı 
Resmi Gazete 
Tarih ve Sayısı 

1 Ceza İnfaz Kurumlarının Yönetimi ile Ceza ve Güvenlik Tedbirlerinin İnfazı 
Hakkında Yönetmelik, 

 29/3/2020  
tarih31083 sayılı 

2 5275 Sayılı Ceza ve Güvenlik Tedbirlerinin İnfazı Hakkında Kanun, 29/12/2004 tarih ve 
25685 sayılı 

3 Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğü Genç ve Yetişkin Hükümlü ve Tutukluların 
Eğitim ve İyileştirme İşlemleri ve Diğer Hükümler, 

27/07/2007 tarih ve 
46/1 sayılı Genelge 

4 Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğü’nün Ceza İnfaz Kurumları Kütüphane ve 
Kitaplık Yönergesi, 

12/07/2005 tarihli 

5 Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğü Çocuk Hükümlü ve Tutukluların Eğitim 
Öğretim Faaliyetleri konulu Genelgesine göre “çocuk hükümlü ve tutukluların 
örgün ve yaygın eğitimleri”, 
 

01/01/2006 tarih ve 
51 sayılı Genelge 

 
6 

 
Hükümlü ve Tutukluların Ödüllendirilmesi Hakkında Yönetmelik 

 
30/03/2013 tarih 
28603 sayı 

7 Adalet Bakanlığı Ders ve Ek Ders Saatlerine İlişkin 2007/12226 Sayılı Bakanlar 
Kurulu Kararı, 

23/06/2007 tarih  
26561 sayılı 

8 Adalet Bakanlığı ile Diyanet İşleri Başkanlığı İş Birliği Protokolü, 03/12/2019 tarihli 
 
9 

Ceza İnfaz Kurumlarında Hükümlü ve Tutuklu olarak bulunan adayların Ölçme, 
Seçme ve Yerleştirme Başkanlığı (ÖSYM) tarafından yapılan sınavlara başvurusu, 
sınava alınması ve sınav görevlilerinin görev ve işlemleri hakkında protokol, 

 
03/03/2022tarihli 

10 Adalet Bakanlığı ile Milli Eğitim Bakanlığı Arasında Eğitim-Öğretim İş Birliği 
Protokolü 

Mart 2020 tarihli 

11 Gözlem ve Sınıflandırma Merkezleri İle Hükümlülerin Değerlendirilmesine Dair 
Yönetmelik 

29.12.2020 tarih 
31349 sayılı 

12 Ceza İnfaz Kurumları’nda Kullanılacak Defter Ve Belgeler İle Bunların 
Düzenlenmesine Dair Yönerge, 

07/07/2006 tarihli 

13 Adalet Bakanlığı İle Anadolu Üniversitesi Arasında Eğitim Ve Öğretim Çalışmaları 
Yürütülmesine Dair İş Birliği Protokolü. 

04/11/2021 



 

 

2) Sosyal ÇalışmacıKadroları İçin: 

 

50 soru Sosyal Çalışmacı Mesleği Genel Konularından 

 

 

 

Sosyal Çalışma/Sosyal Hizmet ile İlgili Temel Kavramlar 

Sosyal Sorunlar 

Refah Rejimleri ve Sosyal Çalışma 

Dezavantajlı Bireyler/Gruplar 

Sosyal Hizmet Kurum ve Kuruluşları 

Sosyal Hizmet Mevzuatı 

Sosyal Çalışma Mesleğinin Etik İlke ve Değerleri 

Sosyal Hizmet Uygulama Süreçleri 

Sosyal Hizmette Sorun Çözme Süreci 

Sosyal Hizmet Müdahalesi: Özellikleri, Yöntem ve Teknikleri 

Sosyal Hizmet Müdahalesi: Sonuçları ve Değerlendirilmesi 

Sosyal Çalışma/ Sosyal Hizmet ile İlgili Kuramlar ve Modeller/Yaklaşımlar 

Planlı Değişim Süreci ve Aşamaları 

Sosyal Çalışmacının Sahip Olması Gereken Beceriler (Mikro, Mezzo ve Makro) 

Sosyal Çalışmacının Mesleki Rolleri 



S.NO Sosyal Çalışmacı Unvanında Unvan Değişikliği Sınavında Yer Alacak Alan 
Bilgisi Sorularının Konu Dağılımı (30 soru) 

Yayımlandığı 
Resmi Gazete 
Tarih ve Sayısı 

1 Ceza İnfaz Kurumlarının Yönetimi ile Ceza ve Güvenlik Tedbirlerinin İnfazı 
Hakkında Yönetmelik, 

29/3/2020 tarih 
31083 sayılı 

2 5275 Sayılı Ceza ve Güvenlik Tedbirlerinin İnfazı Hakkında Kanun, 29/12/2004 tarih 
ve 25685 sayılı 

3 Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğü’nün 27/07/2007 tarih ve 46/1 sayılı Genç ve 
Yetişkin Hükümlü ve Tutukluların Eğitim ve İyileştirme İşlemleri ve Diğer 
Hükümler, 

27/07/2007 tarih 
ve 46/1 sayılı 
Genelge 

4 Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğü’nün Ceza İnfaz Kurumları Kütüphane ve 
Kitaplık Yönergesi, 

12/07/2005 tarihli 

5 Hükümlü ve Tutukluların Ödüllendirilmesi Hakkında Yönetmelik, 30/03/2013 tarih 
28603 sayılı 

6 Adalet Bakanlığı ile Diyanet İşleri Başkanlığı İş Birliği Protokolü, 03/12/2019 tarihli 
7 Adalet Bakanlığı ile Milli Eğitim Bakanlığı Arasında Eğitim-Öğretim İş Birliği 

Protokolü, 
09/03/2020 tarihli 

8 Gözlem ve Sınıflandırma Merkezleri İle Hükümlülerin Değerlendirilmesine Dair 
Yönetmelik 

29.12.2020 tarih 
31349 sayılı 

9 Adalet Bakanlığı İle Milli Eğitim Bakanlığı Arasında ‘Ceza İnfaz Kurumları Ve 
Tutukevlerinde Annesinin Yanında Kalan Çocukların Gelişimlerinin 
Desteklenmesi’ Hakkında İşbirliği Protokolü 

21.11.2011 tarihli 

10 
 

Adalet Bakanlığı ile Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı Arasında 
Tutuklu,Hükümlü veya Yükümlüler ile Çocuklarının Sosyal Hizmetlerden 
Yararlandırılması Hakkında İş Birliği Protokolü  

26.07.2021 tarihli 

 

 

 

3) Makine MühendisiKadroları İçin: 

Makine Mühendisi Unvanında Unvan Değişikliği Sınavında Yer Alacak Alan Bilgisi 
Sorularının Konu Dağılımı (50 soru) 

Makine Teknik Resim 
Temel İmalat İşlemleri 
Hidrolik Pnömatik 
Sac Metal, Isı ve Hacim Kalıpları 
Mermer İmalat Teknikleri 
İmalat Yöntemleri 
Mekanik Bakım Onarım 
Kalıplama Teknikleri 
Makine Elemanları ve Mekanizmalar 
Mesleki Gelişim 

 

4) Çevre MühendisiKadroları İçin: 



Çevre Mühendisi Unvanında Unvan Değişikliği Sınavında Yer Alacak Alan Bilgisi 
Sorularının Konu Dağılımı (50 soru) 

Ekoloji 
Çevre Kimyası 
Çevre Mühendisliğinde Temel İşlemler 
Çevre Mühendisliğinde Temel Prosesler 
Su Temini ve Kanalizasyon 
Su Kalitesi 
Atık Su Arıtımı 
Katı Atık Yönetimi 
Hava Kirlenmesi 
Deniz Kirlenmesi 
Arıtma Çamurlarının Bertarafı 
Tehlikeli Atık Yönetimi 

 

5) TekstilMühendisiKadroları İçin: 

Tekstil Mühendisi Unvanında Unvan Değişikliği Sınavında Yer Alacak Alan Bilgisi Sorularının 

Konu Dağılımı(50 soru) 

Elyaf Bilgisi 
Makine Elemanları 
Mukavemet 
İplik Teknolojisi 
Örme Teknolojisi 
Dokuma Teknolojisi 
Tekstilde Fiziksel Testler 
Hazır Giyim Teknolojisi 
Boyama ve Bitim İşlemleri Teknolojisi 
Tekstilde Kimyasal Testler 
Tekstilde Maliyet 

 

 

 

 

 

 

 



6) Gıda Mühendisi Kadroları İçin: 

Gıda Mühendisi Unvanında Unvan Değişikliği Sınavında Yer Alacak Alan Bilgisi Sorularının 

Konu Dağılımı (50 soru) 

Gıda Mühendisliğinde Temel İşlemler 
Tahıl Bilimi ve Teknolojisi 
Meyve Suyu Üretim Teknolojisi 
Süt ve Süt Ürünleri Teknolojisi 
Et ve Et Ürünleri İşleme Teknolojisi 
Yemeklik Yağ Üretim Teknolojisi 
Gıda Mikrobiyolojisi 
Gıda Analizleri, Güvenliği, Gıda Mevzuatı ve Kalite Kontrolü 
Gıdalarda Ambalajlama, Raf Ömrü ve Depolama Teknikleri 

 

7) Sıhhi Tesisat Teknisyeni Kadroları İçin: 

Sıhhi Tesisat Teknisyeni Unvanında Unvan Değişikliği Sınavında Yer Alacak Alan Bilgisi 

Sorularının Konu Dağılımı (50 soru) 

Genel Sıhhi Tesisat Bilgisi 
Kazan Dairesi ve Kazan Bilgisi 
Doğalgaz ve Doğalgaz Tesisat Bilgisi 
Yangın Söndürme Sistemi Bilgisi 
Havalandırma Sistemi Bilgisi 
Soğutma Teknolojisi Bilgisi 
Isıtıcı Çeşidi ve Montajları 
Sıhhi Tesisat Meslek Resim 
Doğalgaz Meslek Resim 
Isıtma Resim 
 

8) Ziraat Teknisyeni Kadroları İçin: 

Ziraat Teknisyeni Unvanında Unvan Değişikliği Sınavında Yer Alacak Alan Bilgisi 

Sorularının Konu Dağılımı (50 soru) 

Bitki Yetiştirme 
Genel Tarım 
Tarımsal Faaliyetler 
Toprak ve Bitki 
Bitki Sağlığı 
Budama ve Terbiye Sistemleri 
Gübreleme 
Tarımsal Yapılar ve Sulama 
Organik Tarım 



Seracılık 
Meyvecilik 
Sebzecilik 
Baklagiller 
Çayır Mera Yem Bitkileri 
Endüstri Bitkileri 
Tahıllar 
 

 

 

 

 

9) Gıda Teknisyeni Kadroları İçin: 

Gıda Teknisyeni Unvanında Unvan Değişikliği Sınavında Yer Alacak Alan Bilgisi Sorularının 

Konu Dağılımı (50 soru) 

Gıda Mikrobiyolojisi 
Gıda Kimyası 
Maddede Temel Değişimler ve Ölçümler 
Gıda İşleme Teknikleri 
Gıda Güvenliği 
Gıda Ambalajları ve Kontrolü 
Süt ve Süt Ürünleri İşleme 
Mesleki Gelişim 
Sebze ve Meyve İşleme 
Et ve Et Ürünleri Teknolojisi 
Alkollü ve Alkolsüz İçecek Teknolojileri 
Bitkisel Yağ ve Hububat Ürünleri Teknolojisi 

 

10) Bilgisayar Teknisyeni Kadroları İçin: 

Bilgisayar Teknisyeni Unvanında Unvan Değişikliği Sınavında Yer Alacak Alan Bilgisi 
Sorularının Konu Dağılımı(50 soru) 

Bilgisayar Kullanımı (Windows, Word, PowerPoint, Excel) 
Algoritma ve Akış Diyagramları 
Mesleki Gelişim 
Bilişim Teknolojilerinin Temelleri  
Görsel Programlama Dilleri (VB, C#) 
Veri Tabanları (Sql, Mysql) 
Web Tasarımı (CSS, Javascript, html) 



Grafik ve Animasyon (photoshop, fireworks, flash) 
 

11) Mobilya/Dekorasyon Teknisyeni Kadroları İçin: 

Mobilya/Dekorasyon Teknisyeni Unvanında Unvan Değişikliği Sınavında Yer Alacak Alan 

Bilgisi Sorularının Konu Dağılımı (50 soru) 

Görünüş Çıkarma ve Perspektif 
Mesleki Gelişim 
Makinada Kesme 
Makinada Şekillendirme 
Elde Birleştirme 
Köşe-Birleştirme Elemanları 
Çekmece-Kapak-Taç-Baza 
Tabla Hazırlama 
Yüzey Hazırlama 
Mobilya Yapım Teknikleri 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

12) Elektrik Teknisyeni Kadroları İçin: 

Elektrik Teknisyeni Unvanında Unvan Değişikliği Sınavında Yer Alacak Alan Bilgisi 

Sorularının Konu Dağılımı (50 soru) 

Mikro Denetleyiciler 
Trafo Sarımı 
Pano Tasarım Ve Montajı 
Elektrik Motorları 



Endüstriyel Elektrik Sistemleri 
Dijital Elektronik 
Çoklu Ortam Sistemleri 
Mesleki Gelişim 

 

13) Makine Teknisyeni Kadroları İçin: 

Makine Teknisyeni Unvanında Unvan Değişikliği Sınavında Yer Alacak Alan Bilgisi 

Sorularının Konu Dağılımı (50 soru) 

Makine Teknik Resim 
Temel İmalat İşlemleri 
Hidrolik Pnömatik 
Sac Metal, Isı ve Hacim Kalıpları 
Mermer İmalat Teknikleri 
İmalat Yöntemleri 
Mekanik Bakım Onarım 
Kalıplama Teknikleri 
Makine Elemanları ve Mekanizmalar 
Mesleki Gelişim 

 

 


